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 OGM.03 رقم المعيار

 لجان المركز عنوان السياسة

 ولالأ صداررقم ال  1/10/2024 صدارتاري    خ ال 

 PP/ECC.OGM.03 كود السياسة 15/10/2024 التفعيلتاري    خ 

 2 عدد الصفحات 14/10/2027 تاري    خ المراجعة

  : السياسة 

  م مركز عناية العيون ز أداة فعالة  لجان المركز تعتتر حيث متعددة التخصصات بانعقاد لجان دورية   Eye Careيلت 

ات و تبادل المعرفة و لتواصل و ل ز جميع الفئات بالمركز الختر ي  بما يساعد  القدرات بي 
دقة صنع القرارات من فز

 للجان المركز . نعقاد الاجتماعات الدورية اأعضاء اللجان ذوي الصلة و يار خلال اخت

  عضاء اللجنة ومهام اللجنة ومواعيد انعقاد الاجتماعاتأيكون لكل لجنة تشكيل محدد به رئيس ومقرر و . 

   مع مراعاة أن يكون التشكيل متعدد التخصصاتعتمد تشكيل اللجان من مدير المركز ي . 

  ي و مسئوليات ه)كأحد مهام مدير المركز يقع على عاتق
اف (ه طبقا للوصف الوظيفز على انتظام انعقاد  الإشر

اف على تنفيذها. اعلية التوصيات الخاصة باللجان والإ متابعة فو  اجتماعات لجان المركز   شر

 

  : الغرض 

 روح الفريقو مشاركة المن خلال العمل ب رؤية و رسالة المركز يق ضمان تحق . 

  التعريفات 

  ي بعض الإ مجموعة من الأ اللجنة : أعضاء
ز للنظر فز يتم و اتخاذ القرارات أنظمة جراءات والأ فراد مفوضي 

 . دارة و قادة المركز قِبل إاختيارهم من 
  :ز الجهة الحاكمة هو ال مدير المركز شخص المنوط به تنفيذ قرارات مجلس إدارة المركز ويعمل كحلقة وصل بي 

ي أن يكون ملما 
ز وينبغز ز المعمول بها وقادة المركز وجميع العاملي  لضمان أن المركز يعمل وفق  باللوائح والقواني 

 . ز  تلك اللوائح والقواني 

 

  : إجراءات العمل 

  :ي المركز اللجان التالية
 يتشكل فز

  السلامة و الصحة المهنيةلجنة 

  مكافحة العدوى. لجنة 

  ز الأداءلجنة الجودة  وسلامة المرضز وتحسي 
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 دارة الدواءلجنة إ 

  السجلات الطبيةلجنة 

  الوفيات . المضاعفات و 

 

 على ما يلىي : توثيق تشكيل و من قسم الجودة  تأكد ي 
ً
 مهام لجان المركز مشتملا

 عضاء اللجنة . أمقرر و اللجنة مع تحديد رئيس و  عضوية 

  مسئوليات اللجنة . مهام و 

  محاضز الاجتماعات.  مواعيد رفع التقارير / و مواعيد انعقاد الاجتماعات 

 

  مرجعية اللجنة: ينص تشكيل كل لجنة على 
 تجتمع اللجنة مرة شهريا بأجندة محددة مسبقا. -1
 % من الأعضاء على الأقل. 50النصاب : يكتمل النصاب بحضور رئيس اللجنة ومقرر اللجنة و -2
 التصويت :الموافقة على توصيات الاجتماعات بأغلبية الموافقة و إذا تساوت الأصوات يرجح جانب الرئيس. -3
ي المنشأة. يصدر محضز -4

ي فز  : خلال اسبوع من الاجتماع وتسلم صورة للمدير الطبر
 الإجتماع النهائى

اك فز مناقشة الأعمال المدرجة بجدول أعمالها. -5 ز للاشت  ز اللجنة بمن تراه مناسبا من المختصي   تستعي 
 

  ز جميع الخدماتقسام المركز لضمان التكامل والتنأ من مختلف عضاءأتتكون اللجان من لضمان قسام والأ سيق بي 

ز مدير المركز و   .جنة لأعضاء العملية التنسيق والتواصل بي 

  ي عضاء اللجنة مدته لأ لتاري    خ والساعة ومكان الاجتماع و وية علىي أجندة اجتماع بارسال دعوة اجتماع محتإيتم
و ذلك فز

ي لانعقادها قل قبل انعقادساعة علىي الأ 24خلال 
 . ها حسب الجدول الزمبز

  ي الوقت المناسب ورفعه اللجان بالتأكد من توثيق محاضز  ييقوم مقرر
 . لى رئيس اللجنةإ الاجتماعات فز

  مجلس الإدارة. رئيس لى عها عرضو الاجتماعات لكل اللجان يقوم مدير المركز بجمع محاضز 

 

  : المسئول 

  . مدير المركز 

 عضاء لجان المركز . أ 

 

  : المرفقات 

  لجان المركز . تشكيل 

  سنويا . تقييم اللجان 

 نموذج دعوة اجتماع اللجنة . 

 ي لمدير المركز
 الوصف الوظيفز
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  ختصارات: ال 

 OGM = Organization Governance and Management. 

 PP = Policy & Procedure 

 ECC = Eye Care Center 

 GAHAR = General Authority for Healthcare Accreditation & Regulation 

 

  :المراجع 

  معايت  اعتماد المراكز الطبية المتخصصة و جراحات اليوم الواحدGAHAR 2022 

  2020الدليل القومي لمكافحة العدوى . 

  الصحة المهنيةبشأن تشكيل لجنة السلامة و  2003 لسنة 5مادة  134الكتاب الخامس من قانون العمل قرار . 

  الوظيفة التوقيع التاري    خ

   

 ةالمراجعو  الإعداد  مدير الجودة

   

 مدير المركز
 الاعتماد

 


	 يلتزم مركز عناية العيون Eye Care  بانعقاد لجان دورية متعددة التخصصات حيث تعتبر لجان المركز أداة فعالة للتواصل وتبادل المعرفة والخبرات والقدرات بين جميع الفئات بالمركز بما يساعد في دقة صنع القرارات من خلال اختيار أعضاء اللجان ذوي الصلة وانعقاد الاجتم...
	 يكون لكل لجنة تشكيل محدد به رئيس ومقرر وأعضاء اللجنة ومهام اللجنة ومواعيد انعقاد الاجتماعات.
	 يُعتمد تشكيل اللجان من مدير المركز مع مراعاة أن يكون التشكيل متعدد التخصصات.
	 يقع على عاتق مدير المركز (كأحد مهامه و مسئولياته طبقا للوصف الوظيفي) الإشراف على انتظام انعقاد اجتماعات لجان المركز ومتابعة فاعلية التوصيات الخاصة باللجان والإشراف على تنفيذها.
	 ضمان تحقيق رؤية و رسالة المركز من خلال العمل بالمشاركة وروح الفريق.
	 أعضاء اللجنة : مجموعة من الأفراد مفوضين للنظر في بعض الإجراءات والأنظمة أو اتخاذ القرارات يتم اختيارهم من قِبل إدارة و قادة المركز.

